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Article history:  Dengan ini paskibra merupakan kegiatan pendidikan diluar 

jam pelajaran yang ditujukan untuk membantu perkembangan 

peserta didik sesuai kebutuhan, potensi, bakat, dan minat mereka 

melalui kegiatan-kegiatan yang khusus diselenggarakan oleh 

pendidik dan tenaga kependidikan yang berwenang di sekolah. 

Sistem pendukung keputusan merupakan sekumpulan elemen 

yang saling berhubungan untuk membentuk suatu kesatuan dalam 

proses pemilihan berbagai alternatif tindakan mampu menyelesaikan 

suatu masalah, sehingga masalah tersebut dapat diselesaikan secara 

efektif dan efisien. 

Simple Multi Attribut Rating Technique (SMART) merupakan 

metode dalam pengambilan keputusan multi kriteria. Teknik 

pengambilan keputusan multi kriteria ini didasarkan pada teori 

setiap alternatif terdiri dari sejumlah kriteria yang memiliki nilai dan 

setiap kriteria memiliki bobot yang menggambarkan seberapa 

penting ia dibandingkan dengan kriteria lain. 
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1. PENDAHULUAN 

 
Sistem Pendukung Keputusan merupakan sistem informasi interaktif yang menyediakan informasi, 

pemodelan, dan pemanipulasian data[3]. 

Berdasarkan latar belakang di atas, maka judul skripsi yang diambil yaitu “Sistem Pendukung Keputusan 

Menentukan Calon Aggota Paskibra Pada Sekolah SMA N 1 Pegajahan Dengan Menggunakan Metode 

(Simple Multi Attribute Rating Technique ) SMART” 

 

2. KAJIAN PUSTAKA 

2.1 Paskibra 
 

Paskibra yaitu sebuah kegiatan pendidikan yang dilakukan diluar jam pelajaran. Dengan ini paskibra 

merupakan kegiatan pendidikan diluar jam pelajaran yang ditujukan untuk membantu perkembangan peserta didik 

sesuai kebutuhan, potensi, bakat, dan minat mereka melalui kegiatan-kegiatan yang khusus diselenggarakan oleh 

pendidik dan tenaga kependidikan yang berwenang di sekolah[4]. 

 
2.2 Sistem Pendukung Keputusan 

Sistem pendukung keputusan merupakan sekumpulan elemen yang saling berhubungan untuk membentuk 

suatu kesatuan dalam proses pemilihan berbagai alternatif tindakan mampu menyelesaikan suatu masalah, sehingga 

masalah tersebut dapat diselesaikan secara efektif dan efisien[5]. 

 

2.3 Simple Multi Attribut Rating Technique (SMART) 
 

SMART merupakan metode dalam pengambilan keputusan multi kriteria. Teknik pengambilan keputusan 
multi kriteria ini didasarkan pada teori setiap alternatif terdiri dari sejumlah kriteria yang memiliki nilai dan setiap 
kriteria memiliki bobot [6]. 

Teknik atau langkah-langkah dalam proses metode Simple Multi-Attribute Rating Technique (SMART), 

yaitu (Kustiyahningsih, dkk, 2012) : 

 

a. Langkah 1 : menentukan jumlah kriteria. 

b. Langkah 2 : sistem secara default memberikan skala 0-100 berdasarkan 

 
prioritas yang telah diinputkan kemudian dilakukan normalisasi. 

Normalisasi = 𝑤𝑗 
∑𝑤𝑗 

Keterangan : 

- 𝑤𝑗 : bobot suatu kriteria 

- 𝑤𝑗 : total bobot semua criteria 
c. Langkah 3 : memberikan nilai kriteria untuk setiap alternatif. 
d. Langkah 4 : hitung nilai utility untuk setiap kriteria masing-masing. 

( Cout_i  − Cmin) 

 
Keterangan : 

uiai = 100 (𝐶𝑚𝑎𝑥
 

% 
−𝐶𝑚𝑖𝑛) 

- 𝑢𝑖 (𝑎𝑖 ) : nilai utility kriteria ke-1 untuk kriteria ke-i 

- 𝐶𝑚𝑎𝑥 : nilai kriteria maksimal 

- 𝐶𝑚𝑖𝑛 : nilai kriteria minimal 

- 𝐶𝑜𝑢𝑡 𝑖 : nilai kriteria ke-i 

 

e. Langkah 5 : hitung nilai akhir masing-masing. 
𝑚 

u ( 𝑎𝑖  ) =  ∑ 𝑤𝑗  𝑢𝑖 (𝑎𝑖)
 

𝑗=1 
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3 METODOLOGI PENELITIAN 
3.1 Metode Penelitian 

Di dalam melakukan risert atau penelitian terdapat beberapa cara dalam pengambilan data dengan cara 

sebagai berikut: 

1. Pengumpulan Data (Data Collecting) 

Dalam teknik pengumpulan dataterdapat beberapa yang dilakukan yaitu dengan cara observasi dan 

wawancara. 

 
2. Studi Literatur 

Dalam penelitian ini terdapat memakai jurnal local dan buku untuk di jadikan referensi. Komposisi yang ada 

literature yang digunakan sebanyak 15 dengan rincian: 10 jurnal local dan 5 buku nasional. 

Berikut ini adalah data-data yang digunakan untuk sampel penelitian dalam pengambilan keputusan 

berdasarkan pada kriteria yang sudah ada menjadi penentu dalam melakukan seleksi calon anggota paskibra berikut 

ini adalah kriteria yang dipakai: 

 

Tabel 1 Kriteria Keterangan Kriteria 

 
No Kode Kriteria Keterangan Bobot 

1 K1 Tinggi Badan 40% 

2 K2 Kesehatan 30% 

3 K3 Berat Badan 20% 

4 K4 Tes Dasar Penilaian 10% 

 

Tabel 2 Kriteria Tinggi Badan 

 

Nilai Tinggi Badan Nilai Bobot 

141-150 1  

40% 
>160 5 

 
Tabel 3 Kriteria Kesehatan 

 

Nilai Kesehatan Nilai Bobot 

Baik 5 
30% 

Tidak 1 

 

Tabel 4  Nilai Kriteria Berat Badan 

 

Nilai Kriteria Berat Badan Nilai Bobot 

55-65 5 
20% 

50-60 1 

 

Tabel 5 Kriteria Nilai Tes Dasar Penilaian 

 

Nilai Kriteria Tes Dasar Penilaian Nilai Bobot 

81-100 5  

 

10% 

71-80 4 

61-70 3 

51-60 2 

0-50 1 
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Tabel 6 Data Primer Dari SMA N 1 Pegajahan 

 

 

No 

 

Alternatif 

Kriteria 

 

Tinggi 

 

Kesehatan 

 

Berat Badan 

Tes 
Dasar 

Penilaian 

1 Ananda Bagus Pratama 167 Baik 60 100 

2 Dimas Prayuda 173 Baik 60 100 

3 Intan Ardila 154 Baik 55 100 

4 Dewi Putri Melati 160 Baik 58 100 

5 Shella Amanda 158 Baik 53 100 

6 Cindy Anggraini 158 Baik 53 100 

7 Tukyem 167 Baik 60 100 

8 Nisa Aulia Sari 158 Baik 58 100 

9 Salsabilla Dewi Ghusna 167 Baik 45 100 

10 Nazwa Nur Audina 152 Baik 60 100 

11 Fenty Nur 163 Baik 55 100 

12 Tasya Billah Putri 155 Baik 45 100 

13 Cristin Natalia Pasaribu 168 Tidak 55 100 

14 Sri Lestari 160 Tidak 54 71 

15 Cindy Aura Prastasya 158 Baik 56 100 

16 Linda Ranadhani 167 Baik 46 100 

17 Marlina 165 Tidak 50 100 

18 Susi Sartika 165 Baik 57 100 

19 Cindy Astika 155 Baik 46 100 

20 Dian Agustin 155 Baik 45 100 

21 Syahria Nur 160 Baik 60 100 

22 Susi Sugiani 150 tidak 60 80 

23 Dewi Permata Sari 148 Baik 60 100 

24 Angga Setiawan 175 Baik 55 100 

25 Irfan 168 Baik 58 100 

26 Muhammad Ari 172 Baik 59 100 

27 Aldi Pratama Putra 165 Baik 60 100 

28 Eka Syahputra 165 Baik 60 100 

29 Virza Al Fahri 164 Baik 59 100 

30 Sri Agustin 165 Baik 58 100 

31 Siti Sulistiawati 165 Baik 56 100 

32 Silvie Suwanda Wahono 164 Baik 58 100 

33 Selyi Lis Indryati 164 Baik 60 100 

34 Nadila 163 Baik 55 100 

35 Fatya Az Zahra Kamdhi 163 Baik 57 80 

36 Maulidah Tri Azhari 164 Baik 58 100 

37 Intan Ramadhani 160 Baik 55 100 

38 Cahya Agustin 163 Baik 60 100 

39 Khairin Nisa Aryianti 163 Baik 58 100 

40 Desyka Enjelika 160 Baik 55 100 
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Tabel  7 Data Hasil Pembobotan 

 

No Alternatif K1 K2 K3 K4 

1 Ananda Bagus Pratama 5 5 1 5 

2 Dimas Prayuda 5 5 1 5 

3 Intan Ardila 5 5 5 5 

4 Dewi Putri Melati 5 5 1 5 

5 Shella Amanda 5 5 5 5 

6 Cindy Anggraini 5 5 5 5 

7 Tukyem 5 5 1 5 

8 Nisa Aulia Sari 5 5 1 5 

9 Salsabilla Dewi Ghusna 5 5 5 5 

10 Nazwa Nur Audina 5 5 1 5 

11 Fenty Nur 5 5 5 5 

12 Tasya Billah Putri 5 5 5 5 

13 Cristin Natalia Pasaribu 5 1 5 5 

14 Sri Lestari 5 1 5 4 

15 Cindy Aura Prastasya 5 5 1 5 

16 Linda Ranadhani 5 5 5 5 

17 Marlina 5 1 5 5 

18 Susi Sartika 5 5 1 5 

19 Cindy Astika 5 5 5 5 

20 Dian Agustin 5 5 5 5 

21 Syahria Nur 5 5 1 5 

22 Susi Sugiani 1 1 1 4 

23 Dewi Permata Sari 1 5 1 5 

24 Angga Setiawan 5 5 5 5 

25 Irfan 5 5 1 4 

26 Muhammad Ari 5 5 1 5 

27 Aldi Pratama Putra 5 5 1 5 

28 Eka Syahputra 5 5 1 4 

29 Virza Al Fahri 5 5 1 5 

30 Sri Agustin 5 5 1 5 

31 Siti Sulistiawati 5 5 1 5 

32 Silvie Suwanda Wahono 5 5 1 5 

33 Selyi Lis Indryati 5 5 1 5 

34 Nadila 5 5 5 5 

35 Fatya Az Zahra Kamdhi 5 5 1 4 

36 Maulidah Tri Azhari 5 5 1 5 

37 Intan Ramadhani 5 5 5 5 

39 Khairin Nisa Aryianti 5 5 1 5 

40 Desyka Enjelika 5 5 1 5 

 

Setelah mendapatkan nilai alternatif yang telah di bobotkan, maka dilakukan pemrosesan keputusan 

menggunakan metode SMART. Berikut ini adalah langkah-langkah perhitungannya: 
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1. Normalisasi nilai kriteria 
 

 

𝑁𝑜𝑟𝑚𝑎𝑙𝑖𝑠𝑎𝑠𝑖 
𝑊 𝑖𝑗 

   𝑘  
∑ = 1 𝑤𝑛 

𝑛 

a. Normalisasi Kriteria Tinggi Badan 

Notmalisasi = 40/100 = 0,4 

b. Normalisasi Kriteria Kesehatan 

Normalisasi = 30/100 = 0,3 

c. Normalisasi Kriteria Pengalaman Organisasi SMP 

Normalisasi = 10/100 = 0,1 

d. Normalisasi Kriteria Tes Dasar Penilaian 

Normalisasi = 20/100 = 0,2 

2. Mencari nilai utility setiapalternative 

Rumus Utility: 

Cout −Cmin 

𝑊𝑖𝑗 = 
 

 

Cmax −Cmin 

a. Kriteria Tinggi Badan b. Kriteria Nilai Kesehatan 

 
𝑊11 = ((5-1) / (5-1)) x 100 𝑊12= ((5-1) / (5-1)) x 100 

= (4/4) x 100 = (4/4) x 100 

=1 X 100 =1 X 100 

=100 =100 

 
𝑊21   = ((5-1) / (5-1)) x 100 𝑊22= ((5-1) / (5-1)) x 100 

= (4/4) x 100 = (4/4) x 100 
=1 X 100 =1 X 100 

=100 =100 

 
c. Berat Badan d. Kriteria Tes Dasar Penilaian 

 
𝑊13 = ((1-1) / (5-1)) x 100 𝑊14= ((5-4) / (5-4)) x 100 

= (0/4) x 100 = (1/1) x 100 
= 0 X 100 = 1 X 100 
= 0 = 10 

 
𝑊23   = ((1-1) / (5-1)) x 100 𝑊24= ((5-4) / (5-4)) x 100 

= (0/4) x 100 = (1/1) x 100 
= 1 X 100 = 1 X 100 

= 0 = 100 
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Dari hasil perhitungan diatas, maka di dapatkan hasil sebagai berikut: 

 

Tabel 8 Perhitungan Utility kriteria 

 
No Alternatif K1 K2 K3 K4 

1 Ananda Bagus Pratama 100 100 0 100 

2 Dimas Prayuda 100 100 0 100 

3 Intan Ardila 100 100 100 100 

4 Dewi Putri Melati 100 100 0 100 

5 Shella Amanda 100 100 100 100 

6 Cindy Anggraini 100 100 100 100 

7 Tukyem 100 100 0 100 

8 Nisa Aulia Sari 100 100 0 100 

9 Salsabilla Dewi Ghusna 100 100 100 100 

10 Nazwa Nur Audina 100 100 0 100 

11 Fenty Nur 100 100 100 100 

12 Tasya Billah Putri 100 100 100 100 

13 Cristin Natalia Pasaribu 100 0 100 100 

14 Sri Lestari 100 0 100 0 

15 Cindy Aura Prastasya 100 100 0 100 

16 Linda Ranadhani 100 100 100 100 

17 Marlina 100 0 100 100 

18 Susi Sartika 100 100 0 100 

19 Cindy Astika 100 100 100 100 

20 Dian Agustin 100 100 100 100 

21 Syahria Nur 100 100 0 100 

22 Susi Sugiani 0 0 0 0 

23 Dewi Permata Sari 0 100 0 100 

24 Angga Setiawan 100 100 100 100 

25 Irfan 100 100 0 100 

26 Muhammad Ari 100 100 0 100 

27 Aldi Pratama Putra 100 100 0 100 

28 Eka Syahputra 100 100 0 100 

29 Virza Al Fahri 100 100 0 100 

30 Sri Agustin 100 100 0 100 

31 Siti Sulistiawati 100 100 0 100 

32 Silvie Suwanda Wahono 100 100 0 100 

33 Selyi Lis Indryati 100 100 0 100 

34 Nadila 100 100 100 100 

35 Fatya Az Zahra Kamdhi 100 100 0 0 

36 Maulidah Tri Azhari 100 100 0 100 

37 Intan Ramadhani 100 100 100 100 

38 Cahya Agustin 100 100 0 100 

39 Khairin Nisa Aryianti 100 100 0 100 

40 Desyka Enjelika 100 100 100 100 

 
3. Mencari nilai hasil perangkingan 

𝑛 

u(a1 ) = ∑
𝑗=1 

WjUi (a1) i=1,2,……m 

Untuk menentukan nilai hasil akhir dari setiap alternatif dengan menggunakan rumus diatas, sebagai 
berikut: 
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1. Hasil untuk alternatif 

Hasil = (100 x 0,4) + (100 x 0,3) + (0 x 0,2) + (100 x 0,1)) 

=40 + 30 + 0 +10 

= 80 

2. Hasil untuk alternatif 

Hasil = (100 x 0,4) + (100 x 0,3) + (0 x 0,2) + (100 x 0,1)) 

= 40 + 30 + 0 +10 

= 80 

3. Hasil untuk alternatif 
Hasil = (100 x 0,4) + (100 x 0,3) + (100 x 0,2) + (100 x 0,1)) 

= 40 + 30 + 20 +10 

= 100 

 

Dari hasil perhitungan diatas maka didapatkan nilai masing – masing alternatif dari semua kriteria adalah 

sebagai berikut: 

Tabel 9 Hasil Nilai dan Perangkingan 

 
No. Alternatif Hasil 

1 Intan Ardila 100 

2 Intan Ramadhani 100 

3 Shella Amanda 100 

4 Cindy Anggraini 100 

5 Salsabilla Dewi Ghusna 100 

6 Fenty Nur 100 

7 Tasya Billah Putri 100 

8 Linda Ranadhani 100 

10 Cindy Astika 100 

11 Dian Agustin 100 

12 Angga Setiawan 100 
13 Nadila 100 

14 Intan Ramadhani 100 

15 Desyka Enjelika 100 

16 Ananda Bagus Pratama 80 

17 Dimas Prayuda 80 

18 Dewi Putri Melati 80 

19 Tukyem 80 

20 Nisa Aulia Sari 80 

21 Cindy Aura Prastasya 80 

22 Susi Sartika 80 

23 Syahria Nur 80 

24 Irfan 80 

25 Muhammad Ari 80 

26 Aldi Pratama Putra 80 

27 Eka Syahputra 80 

28 Virza Al Fahri 80 

29 Sri Agustin 80 

30 Siti Sulistiawati 80 

31 Silvie Suwanda Wahono 80 

32 Selyi Lis Indryati 80 

33 Maulidah Tri Azhari 80 

34 Cahya Agustin 80 

35 Khairin Nisa Aryianti 80 

36 Cristin Natalia Pasaribu 70 
37 Fatya Az Zahra Kamdhi 70 

38 Sri Lestari 60 

39 Dewi Permata Sari 40 

40 Susi Sugiani 0 
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Dari hasil perangkingan dalam pemilihan calon anggota paskibra yang terpilih adalah yang mendapatkan  
nilai lebih dari 90. Hasil nilai perhitungan di atas diperoleh oleh (Intan Aesila, Shella Amanda, Cindy Anggraini, 
Salsabilla Dewi Ghusna, Fenty Nur, Tasya Billah Putri, Intan Ramadhani, Linda Ranadhani, Cindy Astika, Dian 
Agustin, Angga Setiawan, Nadila, Desyka Enjelika) Sehingga dinyatakan diterima sebagai anggota paskibra. 

 
4. Hasil 

4.1 Tampilan Halaman Menu Utama 

1. Form Login 
Form Login digunakan untuk mengamankan sistem dari user-user yang tidak bertanggung jawab sebelum 

masuk ke Form Utama. Berikut adalah tampilan Form Login : 
 

Gambar 1 Form Login 

 

2. Form Utama 
Form Menu Utama digunakan sebagai penghubung untuk Form Data Alternatif , Menu SMART dan ada 

beberapa Form lainnya. 
 

Gambar 2 Form Menu Utama 

 
 

3. Data Nilai Kriteria 

Form Data Nilai Kriteria adalah Form yang berfungsi untuk menambah daftar Kriteria, mengubah dan 

menghapus data Kriteria, Berikut adalah tampilan Form data Kriteria. 
 

Gambar 3 Form Data Kriteria 
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4. Form Data Alternatif 
Form Data Alternatif adalah Form yang berfungsi untuk mengolah data tentang Kriteria yang sesuai dengan 

bobot yang dimiliki. Berikut adalah tampilan Form data Alternatif. 
 

Gambar 4 Form Data Alternatif 

 

5. Form Metode SMART 
 

Gambar 5 Form Proses SMART 

 

6. Laporan Hasil Keputusan 

Laporan Hasil Keputusan berfungsi untuk menampilkan hasil keputusan yang diberikan oleh sistem pendukung 

keputusan. Berikut adalah tampilan laporan sebagai berikut. 
 

Gambar 6 Laporan Hasil Keputusan 
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5. KESIMPULAN 

Berdasarkan hasil analisa dari permasalahan yang terjadi dengan kasus yang di bahas tentang menentukan 

calon anggota paskibra pada sekolah SMA N 1 Pegajahan dengan menggunakan metode (Simple Multi Attribute 

Rating Technique) SMART terhadap sistem yang dirancang dan dibangun maka dapat ditarik kesimpulan sebagai 

berikut : 

1. Untuk menentukan calon anggota paskibra dengan memasukan setiap jumlah kriteria yang sudah ditentukan 

dan memasukan data siswa yang mencalonkan anggota paskibra. 

2. Untuk penerapan metode SMART dengan memasukan data siswa dan melakukan nomalisasi dan mencari hasil 

akhir dengan perangkingan. 

3. Untuk cara program yang dijalankan dengan memasukan data siswa , data kriteria kedalam sistem dan 

memasuk bobot kriteria. Sistem akan memproses penilaian siswa dengan menggunakan metode SMART dan 

menghasilkan laporan keputusan. 
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