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 Pada Pusekesmas Tanjung Morawa dalam pengambilan keputusan 

untuk menentukan Pemilihan Kader Kesehatan terdapat suatu permasalahan 

yang dimana pengambilan keputusan diambil dengan cara manual dan dapat 

menghambat  Pemilahan Kader Kesehatan yang layak diterima pada 

Puskesmas Tanjung Morawa. 

Oleh karena itu diperlukan adanya Sistem Pendukung Keputusan 

menentukan Pemilihan Kader Kesehatan menggunakan metode WASPAS. 

Dengan adanya sistem tersebut diharapkan kinerja dan waktu dalam 

pengambilan putusan Pemilihan Kader Kesehatan menjadi efektif dan efisien 

baik dari segi kecepatan dalam mengambil keputusan. 

Hasil program ini menunjukkan bahwa sistem yang dibangun dengan 

berbasis dekstop dapat membantu Puskesmas dalam mengambil keputusan 

Pemilihan Kader Kesehatan dengan cepat dan tepat. 

Kata Kunci : Pemilihan Kader Kesehatan ,Sistem Pendukung Keputusan, 

WASPAS. 
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1. PENDAHULUAN   

    Keberadaan kader kesahatan sering dikaitkan dengan pelayanan rutin di posyandu. Dalam hal ini Para 

Kader kesehatan masyarakat itu harus seyogyanya memiliki latar belakang pendidikan yang cukup sehingga 

memungkinkan mereka untuk membaca, menulis dan menghitung secara sederhana. Oleh karenanya dalam 

setiap proses pemilihan kader kesahatan biasanya dilakukan melalui musyawarah dengan masyarakat dan para 

pejabat desa. Namun dalam pemilihan kader kesahatan biasanya pelaksanaannya tidak berjalan kondusif atau 

optimal yang dimana kebanyakan dikarenakan pemilihan kader kesahatan dilakukan hanya sepihak saja atau 

dengan orang-orang terdekat yang mengakibatkan kecurangan dan ketidak adilan dalam pemilihan kader 

kesahatan, yang dimana apa bila kader kesehatan itu hanya dari lingkup orang-orang terdekat puskesmas makas 

sudah dipastikan masyarakat umum yang ingin mengabdikan dirinya untuk masyarakat tidak memliki peluang 

untuk menjadi kader kesehatan [3].  

Maka dari itu untuk mendapatkan hasil yang optimal dan dibuktikan dengan perhitungan yang akurat 

dibutuhkan suatu sistem yang dapat membantu dalam pemilihan kader kesehatan agar masyarakat merasa puas 
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dengan hasil keputusan dalam menentukan kader kesehatan dengan pelaksanaan dan hasil yang jujur sesuai 

kemampuan masing-masing calon kader kesehatan, maka dibuatlah suatu Sistem Pendukung Keputusan (SPK). 

 

2. KAJIAN PUSTAKA 
2.1 Kader Kesehatan 

Keberadaan kader sering dikaitkan dengan pelayanan rutin di Posyandu, sehingga seorang kader harus 

mau bekerja secara sukarela dan ikhlas dalam melaksanakan kegiatan Posyandu serta menggerakkan 

masyarakat untuk mengikuti kegiatan Posyandu [2]. 

 

2.2 Sistem Pendukung Keputusan 
Sistem Pendukung Keputusan (SPK) merupakan mengolah data menjadi informasi dalam mengambil 

keputusan dengan sistem komputer. Di mana dalam mengolah masalah-masalah dengan mengevaluasi 

alternatif sehingga menjadi sebuah keputusan [6]. 

Secara umum sistem pendukung keputusan adalah sistem informasi yang berbasis komputer termasuk 

didalamnya sistem berbasis pengetahuan yang dapat digunakan dalam pengambilan keputusan pada organisasi 

atau perusahaan [7]. 

Sistem pendukung keputusan dirancang dalam menunjang seluruh tahap-tahap keputusan dalam 

mengidentifikasi masalah, memilih data relavan, menentukan pendekatan yang digunakan dalam proses 

pembuat keputusan sampai mengevaluasi pemilihan alternatif [8]. 

 

2.3 Metode Weighted Aggregated Sum Product Assesment (WASPAS) 

 WASPAS adalah metode yang dapat dapat mengurangi berbagai kesalahan dalam mengoptimalkan 

pemilihan nilai tertinggi dan terendah. Tujuan utama pendekatan MCDM adalah memilih opsi terbaik dari 

beberapa alternatif dengan berbagai kriteria yang saling bertentangan [5]. 

 Berikut ini adalah cara maupun langkah-langkah dalam penyelesaian dari metode WASPAS  [8], yaitu: 

1. Mempersiapkan sebuah matriks keputusan, dimana hasil keputusan tersebut diperoleh dari kriteria pada 

suatu alternatif. 

x =     

 

2. Melakukan normalisasi matriks. Normalisasi bertujuan untuk menyatukan setiap element matriks 

sehingga element pada matriks memiliki nilai yang seragam. 

 

a. Kriteria Benefit 

Xij  =     

 

b. Kriteria Cost 

Xij  =      

 

3. Menghitung nilai Qi 

Dimana : 

Qi   = Nilai dari Q ke i 

XijW  = Perkalian nilai Xij dengan bobot (w) 

0,5 = Ketetapan 
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Alternatif yang terbaik merupakan alternatif yang memiliki nilai Qi tertinggi. 

 

3. METODE PENELITIAN 

   Berikut adalah data yang didapatkan dari Puskesmas Tanjung Morawa berupa hasil wawancara dan juga 

dokumentasi perusahaan: 

Tabel 3.1 Data Kader Kesehatan 

Nama  Pendidikan Pengalaman Usia Jarak 

Rumah 

Cara 

Berkomu

nikasi 

Riska Amanda SMA 11 - 15 

Tahun 

20 -  25 Tahun 0,6 – 1 Km Cukup 

Lia Astuti SMA > 16 Tahun 20 -  25 Tahun 0,6 – 1 Km Baik 

Dinda Septiani SMP 11 - 15 

Tahun 

20 -  25 Tahun 0,6 – 1 Km Baik 

Rika Adelia Tidak Sekolah 11 - 15 

Tahun 

26 – 30 Tahun 1,1 Km – 1,5 

Km 

Baik 

Siti Fatimah Perguruan 

Tinggi 

6 – 10 Tahun 20 -  25 Tahun < 0,5 Baik 

Indah Triamelia SMP 6 – 10 Tahun 26 – 30 Tahun 1,1 Km – 1,5 

Km 

Cukup 

Putriani SMP 6 – 10 Tahun 26 – 30 Tahun 0,6 – 1 Km Cukup 

Karina Justiana SMA 6 – 10 Tahun 26 – 30 Tahun 0,6 – 1 Km Cukup 

Nurul Atika SMA 11 - 15 

Tahun 

< 20 0,6 – 1 Km Sangat 

Baik 

Popi Zulaikha SMA > 16 Tahun < 20 0,6 – 1 Km Cukup 

 

3.2 Implementasi Dan Pengujian 

Berdasarkan implementasi dari hasil analisis dan perancangan untuk Pemilihan Kader Kesehatan 

Puskesmas Tanjung Morawa, tahap ini juga merupakan tahap untuk mengoperasikan sistem yang telah 

dirancang diantaranya berupa Login, Menu Utama, Data Kader Kesehatan , Data Kriteria, Penilaian, Hasil 

WASPAS dan Laporan. 
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1. Sebelum masuk dan mengakses aplikasi, user harus melakukan login terlebih dahulu dengan cara 

meng-input username dan password dengan benar sesuai dengan sistem database dan akan masuk ke 

menu utama, namun jika tidak maka harus mengulangi untuk meng-input user name dan password 

dengan benar. Di bawah ini merupakan tampilan form login: 

 

Gambar 5.1 Tampilan Form Login 

Adapun fungsi dari tombol yang terdapat pada form login yaitu: 

Login  :  Berfungsi untuk masuk ke dalam sistem.  

Batal   :  Berfungsi untuk batal masuk ke dalam sistem. 

2.    Halaman menu utama merupakan tampilan halaman awal sistem untuk melakukan pengolahan data 

di dalam Sistem Pendukung Keputusan Dalam Pemilihan Kader Kesehatan Puskesmas Tanjung Morawa 

Menggunakan Metode WASPAS (Weighted Aggregated Sum Product Assesment).  

 



Jurnal Cyber Tech P-ISSN : 9800-3456   E-ISSN : 2675-9802  

 

 

 

Title of manuscript is short and clear, implies research results (First Author) 

 

 

5 

Di bawah ini merupakan tampilan halaman menu utama adalah sebagai berikut :

 

Gambar 5.2 Tampilan Form Menu Utama 

 

3. Form data Kader Kesehatan merupakan form yang digunakan untuk meng-crud data Kader Kesehatan 

yang ada Pada Puskesmas Tanjung Morawa. Di bawah ini merupakan tampilan form input data Kader 

Kesehatan  adalah sebagai berikut : 
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Gambar 5.3 Tampilan Form Data Kader Kesehatan 

4. Form Data KriteriaForm data kriteria merupakan form yang digunakan untuk mengubah data 

kriteria Pada Puskesmas Tanjung Morawa.  

Di bawah ini merupakan tampilan form data kriteria adalah sebagai berikut : 
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Gambar 5.4 Tampilan Form Data Kriteria 

 

5. Tampilan Form Penilaian Form data penilaian merupakan form yang digunakan untuk meng-input 

nilai setiap Kader Kesehatan .  

Di bawah ini merupakan tampilan form input data Penilaian adalah sebagai berikut : 
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Gambar 5.5 Tampilan Form Penilaian 

6.       Form Perhitungan WASPAS Form Proses Perhitungan pada form WASPAS yang digunakan 

untuk melakukan proses perhitungan data penilaian menggunakan metode WASPAS. 

Di bawah ini merupakan tampilan form Proses perhitungan Metode WASPAS: 
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Gambar 5.6 Tampilan Form Perhitungan WASPAS 

7. Form Laporan Hasil Perhitungan digunakan untuk menampilkan hasil proses perhitungan pada data 

penilaian dengan  menggunakan  metode  WASPAS.   

Di bawah ini merupakan tampilan form Laporan Hasil Perhitungan Metode WASPAS: 

 

Gambar 5.7 Tampilan Form Laporan 
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4.       KESIMPULAN  

  Berdasarkan penelitian yang telah melalui tahap perancangan dan evaluasi Decision Support  System 

Dalam Pemilihan Kader Kesehatan Puskesmas Tanjung Morawa Menggunakan Metode WASPAS (Weighted 

Aggregated Sum Product Assesment) maka dapat disimpulkan bahwa: 

1. Dalam menganalis Sistem Pendukung Keputusan dalam Pemilihan Kader Kesehatan Puskesmas 

Tanjung Morawa analisa dilakukan dengan cara melihat secara langsung setiap permasalahan yang 

terjadi untuk mengambil sampel kriteria agar keputusan dapat di lakukan dengan cepat dan tepat. 

2. Dalam menerapkan metode WASPAS dalam Menentukan Kader Kesehatan yang dimana metode 

WASPAS ini melakukan proses secara bertahap untuk Menentukan Kader Kesehatan yang nantinya 

menghasilkan perengkingan yang akan diterima oleh Pimpinan Puskesmas. 

3. Dalam merancang dan membangun aplikasi sistem pendukung keputusan menggunakan metode 

WASPAS Pada Puskesmas Tanjung Morawa maka didapatlah Aplikasi yang mampu mempermudah 

dan mempercepat dalam Menentukan Kader Kesehatan. 

4. Dalam hasil pengujian sistem yang telah dirancang didapat hasil yang dapat membantu pihak atau 

Pimpinan Puskesmas Tanjung Morawa dalam menentukan pemilihan Kader Kesehatan. 
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