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 Tutor memiliki peranan penting dalam peningkatan sebuah keterampilan. 

Seorang tutor dituntut untuk mempunyai kemampuan dan kompetensi dalam 

mengelola proses pembelajaran. Untuk memenuhi standar kualifikasi, tutor 

hanya dapat diperoleh melalui upaya perekrutan yang baik, melalui seleksi 

dengan syarat yang telah ditentukan. Namun kenyataannya proses 

perekrutan tidak selalu diputuskan berdasarkan perhitungan yang pasti dan 

kriteria yang telah ditetapkan. Agar tidak terjadi kesalahan dalam 

melakukan perekrutan tutor maka dibutuhkan sebuah sistem pendukung 

keputusan. Sistem pendukung keputusan adalah sebuah proses pembuatan 

keputusan melalui presentasi informasi yang dirancang spesifik untuk 

mendapat  sebuah penyelesaian masalah. Pada sistem pendukung keputusan 

terdapat  teknik dalam menyelesaikan masalah seperti metode COPRAS 

(Complex Proportional Assessment). Dimana metode ini menggunakan 

peringkat bertahap dan mengevaluasi prosedur alternatif dalam hal 

signifikan dan utilitas. Tujuan penelitian ini adalah membuat sistem 

pendukung keputusan pada perekrutan tutor untuk membantu proses yang 

cepat dan tepat. Sistem yang dibangun menggunakan penalaran yang maju 

dan memiliki basis pengetahuan dengan menggunakan bahasa pemrograman 

berbasis dekstop visual basic. Hasil dari penelitian ini, sebuah aplikasi 

berbasis dekstop yang dapat mengimplementasikan metode COPRAS untuk 

menghasilkan keputusan yang akurat dan tepatdan diharapkan dapat 

memudahkan pihak HRD dalam melakukan perekerutan tutor sesuai dengan 

kebutuhan lembaga Wi Learning Center Medan. 

Kata Kunci: Perekrutan, Tutor, Sistem Pendukung Keputusan, COPRAS 

(Complex Proportional Assessment). 
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1. PENDAHULUAN  

Pada era revolusi industri ini banyak perusahaan yang menuntut karyawannya untuk bisa melakukan 

segala kegiatan menggunakan komputer. Salah satunya adalah dengan menguasai computerized accounting 

(komputerisasi akuntansi). Computerized accounting adalah gabungan antara akuntansi dan keuangan yang 

dipadukan dengan teknologi komputer [1].  Oleh karena itu, karyawan membutuhkan sebuah pelatihan yang 

diajarkan oleh seorang tutor atau pengajar yang handal pada bidang tersebut.  

Tutor dalam pendidikan nonformal adalah seseorang yang yang mempunyai kemampuan,kompetensi 

dan kemampuan dalam mengelola proses pembelajaran [2]. Untuk mendapat seorang tutor yang berkualitas 

tentunya tidak didapat dengan mudah dan sederhana, tetapi hanya bisa diperoleh dengan upaya perekrutan 

yang efektif dan efisien. Perekrutan itu sendiri merupakan proses pencarian tenaga kerja yang memiliki 

kemampuan serta keahlian untuk menjadi pegawai, yang dilakukan secara terencana agar memenuhi syarat-

syarat guna memperoleh jabatan tertentu [3]. Masalah yang sering dialami pada saat melakukan sebuah 

perekrutan yaitu proses perekrutan diputuskan tidak berdasarkan perhitungan yang pasti dan sesuai dengan 

kriteria-kriteria yang telah ditetapkan. Dari kebutuhan di atas dibutuhkan suatu cara yang tepat dalam 

perekrutan tutor diantaranya dengan menggunakan sistem pendukung keputusan. 

Sistem Pendukung Keputusan adalah sebuah proses pembuatan keputusan melalui presentasi informasi 

yang dirancang seara spesifik, untuk mendapat sebuah penyelesaian masalah disesuaikan dengan kebutuhan 

masalah para sipembuat keputusan [4]. Dalam sistem pendukung keputusan terdapat teknik untuk 

menyelesaikan masalah salah satunya yaitu metode COPRAS (Complex Proportional Assessment). 

Pada penelitian ini menggunakan metode COPRAS (Complex Proportional Assessment) dalam 

perekrutan  tutor computerized accounting dengan melibatkan beberapa kriteria dan alternatif yang akan 

digunakan. Metode ini diyakinkan akurat karena metode ini digunakan untuk mencari alternatif terbaik 

berdasarkan kriteria-kriteria yang telah ditentukan. 

Dari latar belakang di atas maka disusunlah penelitian ini dengan judul “Imlementasi Metode Complex 

Proportional Assessment (COPRAS) Dalam Perekrutan Tutor Computerized Accounting Pada Wi 

Learning Center Medan”. 

 

2 METODE PENELITIAN 

 

 Metode penelitian umumnya menggunakan konsep metodologi penelitian jenis researh dan 

development. Penelitian merupakan pencarian terencana atau penyelidikan kritis yang bertujuan untuk 

menemukan pengetahuan atau harapan baru bahwa pengetahuan semacam itu akan bermanfaat dalam 

mengembangkan suatu produk atau layanan baru. Berikut merupakan data yang diperoleh dari hasil 

penelitian adalah sebagai berikut: 

 

1. Data Kriteria 

Tabel 2.1 Kriteria keterangan 

No Id Nama Kriteria Type Bobot Normalisasi 

1 C1 Jenjang Pendidikan Benefit 15% 0,15 

2 C2 Usia Cost 5% 0,05 

3 C3 Pengalaman Mengajar Benefit 20% 0,2 

4 C4 Kompetensi Profesional  Benefit 20% 0,2 

5 C5 Penguasaan aplikasi akuntansi Benefit 20% 0,2 

6 C6 Kompetensi Sosial  Benefit 20% 0,2 

 

Berikut ini merupakan tabel dari setiap kriteria yang akan digunakan dalam pengolahan data dengan 

metode COPRAS (Complex Proportional Assessment) yaitu sebagai berikut: 

a. Tabel Kriteria Jenjang Pendidikan 

Tabel 2.2 Kriteria Jenjang Pendidikan 

 

No Jenjang Pendidikan (C1) Bobot Alternatif 

1 S2 3 

2 S1 2 

3 D3 1 
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b. Tabel Kriteria Usia 

Tabel 2.2 Kriteria Usia 

No Usia (C2) Bobot Alternatif 

1 21-23 Tahun 5 

2 24-26 Tahun 4 

3 27-29 Tahun 3 

4 30-32 Tahun 2 

5 32 Tahun 1 

c. Tabel Kriteria Pengalaman Mengajar 

Tabel 2.3 Kriteria Pengalaman Mengajar 

No Pengalaman Mengajar (C3) Bobot Alternatif 

1 Diatas 6 Tahun 5 

2 5-6 Tahun 4 

3 3-4 Tahun 3 

4 1-2 Tahun 2 

5 Tidak Pernah 1 

d. Tabel Kriteria Kompetensi Profesional 

Tabel 2.4  Kriteria Kompetensi Profesional 

No Sertifikat Keahlian (C4) Bobot Alternatif 

1 CPA (Certified Public Accountant) 4 

2 CMA (Certified Management Accountant) 3 

3 BAP (Bersertifikat Akuntan Public) 2 

4 Tidak Bersertifikasi 1 

e. Tabel Kriteria Penguasaan Aplikasi 

 Tabel 2.5 Kriteria Penguasaan Aplikasi  

No Penguasaan Aplikasi Akuntansi(C5) Bobot Alternatif 

1 SAP Accounting 5 

2 Excel Accounting 4 

3 Bee Accounting 3 

4 Accurate 2 

5 Corsus 1 

f. Tabel Kriteria Kompetensi Sosial 

Tabel 2.6 Kriteria Kompetensi Sosial 

No Kompetensi Sosial (C6) Bobot Alternatif 

1 Pernah Berorganisasi 2 

2 Tidak Pernah Berorganisasi 1 

2. Data Alternatif 

Tabel 2.7 Data Primer Perusahaan 

No Nama 
Jenjang 

Pendidikan 
 

Usia 
 
 

Pengalam
an 

Mengajar 
 

Kompetensi 
Profesional 

 

Penguasaan 
Aplikasi 

Akuntansi 
 

Kompetensi 
Sosial 

 

1 
Riandi 
Virgiawan 

D3 
23 

Tahun 
Tidak 

Pernah 
Tidak 

Bersertifikasi 
SAP Accounting 

Pernah 
Berorganisasi 

2 
Firmansyah 
Aulia 

S1 
24 

Tahun 
1 Tahun Sertifikat CPA Bee Accounting 

Tidak Pernah 
Berorganisasi 

3 
Ricky 
Ramadhan 

S1 
26 

Tahun 
2 Tahun Sertifikat BAP Excel Accounting 

Pernah 
Berorganisasi 

4 
Ady 
Cahyono 

D3 
30 

Tahun 
1 Tahun Sertifikat CMA Accurate 

Pernah 
Berorganisasi 

5 Lervia Ayuni D3 
21 

Tahun 
Tidak 

Pernah 
Tidak 

Bersertifikasi 
Bee Accounting 

Pernah 
Berorganisasi 

6 
Sisca 
Armiyati 

S1 
24 

Tahun 
3 Tahun Sertifikat CPA SAP Accounting 

Pernah 
Berorganisasi 

7 
Nurul 
Fadhillah 

S1 
32 

Tahun 
6 Tahun Sertifikat CPA SAP Accounting 

Tidak Pernah 
Berorganisasi 
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8 Ardina Resti D3 
30 

Tahun 
2 Tahun Sertifikat CPA Accurate 

Pernah 
Berorganisasi 

9 
Prayudi 
Putra 

S1 
22 

Tahun 
1 Tahun 

Tidak 
Bersertifikasi 

Excel Accounting 
Tidak Pernah 
Berorganisasi 

10 
Chika 
Natalia 

S1 
27 

Tahun 
3 Tahun 

Tidak 
Bersertifikasi 

SAP Accounting 
Pernah 

Berorganisasi 

 

2.1 Flowchart Algoritma Sistem COPRAS (Complex Proportional Assessment) 

Berikut ini merupakan flowchart dari algoritma COPRAS yaitu sebagai berikut: 

 
Gambar 2.1 Flowchart Metode COPRAS 
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2.2 Algoritma COPRAS (Complex Proportional Assessment)  

Tabel 2.8 Hasil Konversi Data Alternatif 

No Kode Alternatif C1 C2 C3 C4 C5 C6 

1 A1 Riandi Virgiawan 1 5 1 1 5 2 

2 A2 Firmansyah 2 4 2 4 3 1 

3 A3 Ricky Ramadhan 2 4 2 2 4 2 

4 A4 Ady Cahyono 1 2 2 3 2 2 

5 A5 Lervia Ayuni 1 5 1 1 3 2 

6 A6 Sisca Armiyati 2 4 3 4 5 2 

7 A7 Nurul Fadhillah 2 4 4 4 5 1 

8 A8 Ardina Resti 1 2 2 4 2 2 

9 A9 Prayudi Putra 2 5 2 1 4 1 

10 A10 Chika Natalia 2 3 3 1 5 2 

 

Untuk menyelesaikan masalah di atas dengan menggunakan metode COPRAS langkah-langkahnya 

sebagai berikut: 

1. Membuat matriks keputusan 

X  = 

[
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 5 1 1 5 2
2 4 2 4 3 1
2 4 2 2 4 2
1 2 2 3 2 2
1 5 1 1 3 2
2 4 3 4 5 2
2 4 4 4 5 1
1 2 2 4 2 2
2 5 2 1 4 1
2 3 3 1 5 2
𝟏𝟔 𝟑𝟖 𝟐𝟐 𝟐𝟓 𝟑𝟖 𝟏𝟕]

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2. Normalisasi matriks keputusan 

Berikut ini adalah normalisasi matriks keputusan dari alternatif sesuai dengan jenis kriterianya 

menggunakan rumus Xij =  
𝐗𝐢𝐣

∑ 𝐗𝐢𝐣
𝐦
𝐢=𝟏

  ……………………………………………………….........………(1) 

 

Kriteria 1 (C1) = (1 + 2 + 2 + 1 + 1 + 2 + 2 + 1 + 2 + 2 = 16) 

A11 = 
1

16
 = 0,0625 A61 = 

2

16
 = 0,125 

A21 = 
2

16
 = 0,125 A71 = 

2

16
 = 0,125 

A31 = 
2

16
 = 0,125 A81 = 

1

16
 = 0,0625 

A41 = 
1

16
 = 0,0625 A91 = 

2

16
 = 0,125  

A51 = 
1

16
 = 0,0625 A101 = 

2

16
 = 0,125 

 

Kriteria 2 (C2) = (5 + 4 + 4 + 2 + 5 + 4 + 4 + 2 + 5 + 3 = 38) 

A12 = 
5

38
 =0,13158 A62 = 

4

38
 =0,10526 

A22 = 
4

38
 =0,10526 A72 = 

4

38
 =0,10526 

A32 = 
4

38
 =0,10526 A82 = 

2

38
 =0,05263 

A42 = 
2

38
 =0,05263 A92 = 

5

38
 =0,13158 

A52 = 
5

38
 =0,13158 A102 = 

3

38
 = 0,07895 

Dan seterusnya.. 
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Dari perhitungan di atas diperoleh matriks Xij yaitu sebagai berikut: 

Xij = 

[
 
 
 
 
 
 
 
 
 
0,0625 0,13158 0,04545 0,04 0,13158 0,11765
0,125 0,10526 0,09091 0,16 0,07895 0,05882
0,125 0,10526 0,09091 0,08 0,10526 0,11765
0,0625 0,05263 0,09091 0,12 0,05263 0,11765
0,0625 0,13158 0,04545 0,04 0,07895 0,11765
0,125 0,10526 0,13636 0,16 0,13158 0,11765
0,125 0,10526 0,18182 0,16 0,13158 0,05882
0,0625 0,05263 0,09091 0,16 0,05263 0,11765
0,125 0,13158 0,09091 0,04 0,10526 0,05882
0,125 0,07895 0,13636 0,04 0,13158 0,11765]

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3. Menentukan matriks keputusan matriks keputusan berbobot yang ternormalisasi, dengan menggunakan 

persamaan Xij * Wj ………………………………………...……………………………………………(2) 

Matriks keputusan berbobot Kriteria 1 (C1): 

A11 =  0,0625 * 0,15 = 0,00938 A61 =0,125 * 0,15 = 0,01875   

A21 = 0,125 * 0,15 = 0,01875 A71 = 0,125 * 0,15 = 0,01875 

A31 =0,125 * 0,15 = 0,01875 A81 = 0,0625 * 0,15 = 0,00938 

A41 = 0,0625 * 0,15 = 0,00938 A91 = 0,125 * 0,15 = 0,01875 

A51 =  0,0625 * 0,15 = 0,00938  A101 = 0,125 * 0,15 = 0,01875 

 

Matriks keputusan berbobot Kriteria 2 (C2): 

A12 =  0,13158 * 0,05 = 0,00658 A62 = 0,10526* 0,05 = 0,00526 

A22 =  0,10526 * 0,05 = 0,00526  A72 = 0,10526* 0,05 = 0,00526  

A32 =  0,10526* 0,05 = 0,00526  A82 = 0,05263* 0,05 = 0,00263 

A42 = 0,05263 * 0,05 = 0,00263  A92 = 0,13158* 0,05 = 0,00658  

A52 =  0,13158* 0,05 = 0,00658  A102 = 0,07895 * 0,05 = 0,00395 

 Dan seterrusnya… 

Dari perhitungan di atas maka diperoleh matriks Dij : 

Dij = 

[
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
0,00938 0,00658 0,00909 0,008 0,02632 0,02353
0,01875 0,00526 0,01818 0,032 0,01579 0,01176
0,01875 0,00526 0,01818 0,016 0,02105 0,02353
0,00938 0,00263 0,01818 0,024 0,01053 0,02353
0,00938 0,00658 0,00909 0,008 0,01579 0,02353
0,01875 0,00526 0,02727 0,032 0,02632 0,02353
0,01875 0,00526 0,03636 0,032 0,02632 0,01176
0,00938 0,00263 0,01818 0,032 0,01053 0,02353
0,01875 0,00658 0,01818 0,008 0,02105 0,01176
0,01875 0,00395 0,02727 0,008 0,02632 0,02353

𝑀𝑎𝑥 𝑀𝑖𝑛 𝑀𝑎𝑥 𝑀𝑎𝑥 𝑀𝑎𝑥 𝑀𝑎𝑥 ]
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

4. Melakukan perhitungan memaksimalkan dan meminialkan indeks untuk masing- masing alternatif dengan 

kriteria menguntungkan  S+i = ∑ 𝒚+𝒊𝒋
𝒏
𝒋=𝟏  ……………….........................………………………………..(3) 

kriteria merugikan  S-i = ∑ 𝒚−𝒊𝒋
𝒏
𝒋=𝟏   ……………………………………………......……………………..(4) 

Nilai normalisasi tertimbang untuk atribut yang menguntungkan dan merugikan. Semakin besar nilai S+i 

maka semakin baik alternatifnya. Begitu juga dengan S-i semakin rendah nilainya maka akan semakin 

baik alternatifnya. 

S+1= (C1 + C3 + C4 + C5 + C6)    S-i = C2 
A1 = 0,00938 + 0,00909 + 0,008 + 0,02632 + 0,02353 = 0,07632 0,00658 

A2 = 0,01875 + 0,01818 + 0,032 + 0,01579 + 0,01176 = 0,09648 0,00526 

A3 = 0,01875 + 0,01818 + 0,016 + 0,02105 + 0,02353 = 0,09751 0,00526 

A4 = 0,00938 + 0,01818 + 0,024 + 0,01053 + 0,02353 = 0,08562 0,00263 

A5 = 0,00938 + 0,00909 + 0,008 + 0,01579 + 0,02353 = 0,06579 0,00658 

A6 = 0,01875 + 0,02727 + 0,032 + 0,02632 + 0,02353 = 0,12787 0,00526 

A7 = 0,01875 + 0,03636 + 0,032+ 0,02632 + 0,01176 = 0,12519 0,00526 
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A8 = 0,00938 + 0,01818 + 0,032 + 0,01053 + 0,02353 = 0,09362 0,00263 

A9 =  0,01875 + 0,01818 + 0,008+ 0,02105 + 0,01176 = 0,07774 0,00658 

A10 = 0,01875 + 0,02727 + 0,008 + 0,02632 + 0,02353 = 0,10387 0,00395 

 

5. Perhitungan bobot relatif dari setiap alternatif dengan menggunakan perasamaan 

 
1

𝑆−1
 dan S-1* Total 

1

𝑆−1
 …………………………………………………………………....…………..(5) 

 

Tabel 2.9 perhitungan bobot tiap alternatif 

 

Alternatif 
𝟏

𝑺−𝟏
 S-1 * Total 

𝟏

𝑺−𝟏
 

A1 
1

0,00658
 = 151,97568 0,00658 * 2230,00416 = 14,67342 

A2 
1

0,00526
 = 190,11407 0,00526 * 2230,00416 = 11,72982 

A3 
1

0,00526
 = 190,11407 0,00526 * 2230,00416 = 11,72982 

A4 
1

0,00263
 = 380,22814 0,00263 * 2230,00416 = 5,86491 

A5 
1

0,00658
 = 151,97568 0,00658 * 2230,00416 = 14,67342 

A6 
1

0,00526
 = 190,11407 0,00526 * 2230,00416 = 11,72982 

A7 
1

0,00526
 = 190,11407 0,00526 * 2230,00416 = 11,72982 

A8 
1

0,00263
 = 380,22814 0,00263 * 2230,00416 = 5,86491 

A9 
1

0,00658
 = 151,97568 0,00658 * 2230,00416 = 14,67342 

A10 
1

0,00395
 = 253,16456 0,00395 * 2230,00416 = 8,80851 

Total 2230,00416  

 

6. Menentukan prioritas alternatif (Qi) dari setiap alternatif, semakin tinggi prioritas alternatifnya maka 

semakin baik. Nilai signifikansi relatif suatu alternaif menunjukkan tingkat kepuasan yang dicapai oleh 

alternatif itu. Alternatif dengan nilai signifikansi relatif tertinggi (Qmax) adalah pilihan terbaik di antara 

alternatif kandidat. Berikut merupkan persamaan prioritas alternatif (Qi) : 

Qi = S+i + 
∑ 𝑺−𝒊

𝒎
𝒊=𝟏

𝑺−𝒊 ∑ (𝟏/𝒔−𝒊)  
𝒎
𝒊=𝟏

 ………………………………………………………………….....………(6) 

 

Q1= 0,07632 + 
0,05

14,67342
 = 0,07632 + 0,00341 = 0,07973 

Q2 = 0,09648 + 
0,05

11,72982
 = 0,09648 + 0,00426 = 0,10074 

Q3 = 0,09751 + 
0,05

11,72982
= 0,09751 + 0,00426 = 0,10177 

Q4 = 0,08562 + 
0,05

5,86491
 = 0,08562 + 0,00853 = 0,09415 

Q5 = 0,06579 + 
0,05

14,67342
 = 0,06579 + 0,00341 = 0,0692 

Q6 = 0,12787 + 
0,05

11,72982
 = 0,12787 + 0,00426 = 0,13213 

Q7 = 0,12519 + 
0,05

11,72982
 = 0,12519 + 0,00426 =0,12945 

Q8 = 0,09362 + 
0,05

5,86491
 =0,09362 + 0,00853 = 0,10215 

Q9 = 0,07774 + 
0,05

14,67342
 =0,07774 + 0,00341 = 0,08115 

Q10 = 0,10387 + 
0,05

8,80851
 = 0,10387 + 0,00568 = 0,10955 

 

Max Qiadalah 0,13213 
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7. Perhitungan utilitas kuantitatif (Ui) untuk setiap alternatif dengan menggunakan persamaan 

 
𝑄𝑖

𝑀𝑎𝑥 𝑄𝑖
 * 100% …………........……………………………………………………………………….(7) 

 

U1 = 
0,07973

0,13213
  * 100% = 0,60342* 100% = 60,342 

U2 = 
0,10074

0,13213
  * 100% = 0,76243* 100% = 76,243 

U3 = 
0,10177

0,13213
  * 100% = 0,77023* 100% = 77,023 

U4 = 
0,09415 

0,13213
  * 100% = 0,71256* 100% = 71,256 

U5 = 
0,0692

0,13213
  * 100% = 0,52373* 100% = 52,373 

U6 = 
0,13213

0,13213
  * 100% = 1* 100% = 100 

U7 = 
0,12945  

0,13213  
 * 100% = 0,97972 * 100% = 97,972 

U8 = 
0,10215

0,13213
  * 100% = 0,77310* 100% = 77,310 

U9 = 
0,08115

0,13213
  * 100% = 0,61417* 100% =  61,417 

U10 = 
0,10955  

0,13213
* 100% = 0,82911* 100% = 82,911 

 

Setelah proses perhitungan nilai akhir selesai maka hasil nilai total yang didapat dari setiap alternatif 

dengan menerapkan metode COPRAS yaitu dapat dilihat pada tabel di bawah ini: 

 

Tabel 2.10 Hasil perhitungan outrangking masing-masing alternatif 

No Alternatif Nilai Akhir Presentasi 

1 Riandi Virgiawan 60,342 60% 

2 Firmasnyah 76,243 76% 

3 Ricky Ramadhan 77,023 77% 

4 Ady Cahyono 71,256 71% 

5 Lervia Ayuni 52,373 52% 

6 Sisca Armiyati 100 100% 

7 Nurul Fadhillah 97,972 98% 

8 Ardina Resti 77,310 77% 

9 Prayudi Putra 61,417 61% 

10 Chika Natalia 82,911 82% 

 

Dari hasil perhitungan outrangking masing-masing alternatif maka hasil keputusannya yaitu: 

 

Tabel 2.11 Hasill keputusan 

No Alternatif Nilai Akhir Keputusan 

1 Riandi Virgiawan 60,342 Ditolak 

2 Firmansyah 76,243 Ditolak 

3 Ricky Ramadhan 77,023 Ditolak 

4 Ady Cahyono 71,256 Ditolak 

5 Lervia Ayuni 52,373 Ditolak 

6 Sisca Armiyati 100 Diterima 

7 Nurul Fadhillah 97,972 Ditolak 

8 Ardina Resti 77,310 Ditolak 

9 Prayudi Putra 61,417 Ditolak 

10 Chika Natalia 82,911 Ditolak 

 

Sesuai dengan perhitungan yang dilakukan dari awal hingga akhir, serta di dukung dengan 

penentuan kriteria yang telah ditentukan sebelumnya, maka perekrutan calon tutor computerized accounting 

pada Wi Learning Center Medan, terpilih Sisca Armiyati sebagai tutor computerized accounting yang 

diterima.  
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3. ANALISA DAN HASIL 

Implementasi sistem merupakan kegiatan akhir dari proses penerapan sistem, dimana sistem ini akan 

dioperasikan secara menyeluruh. Sebelum sistem benar-benar digunakan dengan baik, sistem harus melalui 

tahap pengujian terlebih daulu untuk menjamin tidak ada kendala yang muncul pada saat sistem digunakan. 

Implementasi yang dilakukan terdapat beberapa tahap dan prosedur untuk menyelesaikan analisa yaitu 

aplikasi yang disetujui melakukan penginstalan, pengujian data dan memulai menggunakan sistem baru. 

Implementasi sebagai dukungan sistem analisa diperlukan beberapa perangkat-perangkat sebagai berikut: 

1. Tampilan Form Login 

Berikut ini merupakan tampilan form login yang berfungsi untuk melakukan proses validasi username 

dan password pengguna. 

 
Gambar 3.1 Form Login 

 

2. Tampilan Menu Utama 

Berikut ini merupakan tampilan menu utama yang berfungsi untuk menampilkan form-form lain jika 

berhasil login.dapat dilihat pada gambar di bawah ini: 

 

 
Gambar 3.2 Form Menu Utama 
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3. Tampilan Halaman Input Data Alternatif 

Berikut ini merupakan tampilan halaman untuk menginput data calon tutor yaitu sebagai berikut: 

 

Gambar 3.3 Form Data Calon Tutor 

4. Tampilan Halaman Penilaian 

Tampilan halaman penilaian menampilkan form proses untuk menampilkan normalisasi alternatif menjadi 

sesuai dengan range yang telah ditentukan, lalu mengitung nilai akhir pada COPRAS yaitu dapat dilihat 

pada gambar berikut: 

 

Gambar 3.4 Form Proses Penilaian 
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5. Tampilan halaman keputusan 

Tampilan halaman keputusan menampilkan hasil keputusan sesuai dengan perhitungan metode COPRAS. 

Dengan menampilkan pernyataan “Diterima” atau “Ditolak” calon tutor computerized accounting dapat 

dilihat seperti gambar berikut: 

 

Gambar 3.5 Form Keputusan 

6. Tampilan Halaman Laporan 

Tampilan halaman laporan berfungsi untuk menampilkan hasil keputusan dari proses perhitungan untuk 

melihat tutor yang diterima dan tutor yang ditolah dapat dilihat pada gambar di bawah ini: 

 

Gambar 3.6 Form Laporan 
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4. KESIMPULAN 

Jadi kesimpulan yang dapat disimpulkan dari hasil analisa perekrutan calon tutor computerized 

accounting  adalah sebagai berikut: 

1. Berdasarkan hasil analisa, metode COPRAS (Complex Proportional Assessment) dapat diterapkan dalam 

pemecahan masalah pada Wi Learning Center Medan terkait hal perekrutan tutor computerized 

accounting. 

2. Berdasarkan hasil penelitian dalam merancang sistem pendukung keputusan  berbasis dekstop yang 

mengadopsi COPRAS (Complex Proportional Assessment) dapat digunakan dalam penyelesaian masalah 

pada Wi Learning Center Medan.  

3. Aplikasi yang dibangun dengan menggunakan bahasa pemrograman visual basic dan database Microsoft 

Access dalam sistem pendukung keputusan dengan metode COPRAS (Complex Proportional Assessment) 

dapat dibangun. 
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